Skolebestyrelsen ved

Skovshoved Skole
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Godkendelse af dagsorden

Referat

Skovshoved 2026-06-03; 17:00 -20:00

Ansvarlig

CH

Dagsordenen blev godkendt.

Sager pa arshjul MV/AM

a)

Data fra arshjul - Elevfraveer; Medarbejderfraveer;
Medarbejderomszetning; Elevomsaetning; Elevtalsudvikling
Vikardaekning; Linjefagsdaekning

Elevfraveer: Vi har igennem 2,5 ar haft en skaerpet indsats
omkring registreringen og handteringen af elevfravaeret.
Det har baret frugt — vi ligger nu under det kommunale
gennemsnit for elevfraveer, og vi oplever at have en mere
retvisende registrering.

Eleverne pa bade 7. og 8. arg. har et hgjere fravaer end pa
gvrige argange. Bestyrelsen noterede sig, at vi pa iseer 8. arg.
har et markant hgjere sygefravaer end gvrige argange og
spgrger til i hvor hgj grad, det kan skyldes for sent indmgde.
Ledelsen svarer, at sygefraveeret registreres direkte af
foraldrene i systemet, men at vi generelt oplever at
fravaeret vokser markant, nar eleverne kommer i
udskolingen.

| GFO og pa Strandvejen, er fravaeret betydeligt reduceret.
Medarbejderomszetning: Andelen af blivende medarbejdere

er 83%. For bade Skole og FC er andelen hgjere, men i hhv.

GFQO’en og pa Strandvejen har der igennem dette skolear

varet en hgjere personaleomsaetning. MV/AM

Bestyrelsen noterer, at Skovshoved Skole som den eneste
skole ligger hgjt op bade medarbejderomsaetning og
sygefravaer. Bestyrelsen spurgte ind til mulige arsager.
Ledelsen oplyser, at der ikke umiddelbart vurderes at vaere
en direkte sammenhaeng. Bestyrelsen udtrykker fortsat
bekymring for medarbejderfraveer.

Elevomsatning/elevtalsudvikling: | indskolingen har vinu 1
barn mere end ved skolearets start, pa mellemtrinnet er
tallet 9 elever flere og i udskolingen er forskellen, at der er
en elev mindre end ved skolearets start. Bestyrelsen har
tidligere drgftet anvendelsen af nggletal (nettotal) i
preesentationer, da disse ikke ngdvendigvis giver et
fuldstaendigt billede af stgrre elevafgang pa klasseniveau.
Ledelsen oplyser, at elevafgang er begraenset.

Vikardakningen: Tallene bliver lidt mudrede af, at vi som
skole har mange aktiviteter ude af huset, hvilket betyder at
der kan forekomme vikardaekning, hvis en fast laerer er pa
tur. Denne type kendt fravaer er dog af en anden karakter
end dag-til-dag fraveer.
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b) Kommende skolear - Forventede antal elever;
Timefordelingsplan
Vi starter to fulde b@rnehaveklasser efter sommerferien, og
siger farvel til to fyldte niendeklasser, hvorfor vi forventer
samme elevantal efter sommerferien som nu.
Timefordelingsplanen er tidligere godkendt.

3) Endelig godkendelse af skaermprincip
Bestyrelsen drgftede udkastet til princippet.
Der blev indfgjet en enkelt rettelse til udkastet, da bestyrelsen
17.45-18.15 G besluttede at skaermudvalget skulle nedlaegges. JD/MV Bilag fglger
Arbejdet med at revidere princippet skal fortsaette i selve
bestyrelsen.

4) Finde reekkefglgen for suppleanter i Skolebestyrelsen
Efter lodtraekning fastsaettes reekkefglgen saledes:
1 sup. Betina
sup. Kristine
sup. Andreas
sup. Camilla
sup. Signe

18.15-18.25 B CH/FP/MV

au b wWN

5) Princip for undervisningens organisering; Praktik i udskolingen
Som aftalt i forbindelse med tilsyn pa praktik, ville udskolingen i
dette ar skabe mere sammenhang mellem skole og praktik.
Dette kraever bade forberedelse og efterbearbejdning., hvilket
teamet i udskolingen ikke er lykkedes med, men er
opmarksomme pa til naeste ar. Bestyrelsen bemaerker, at 7.
klasserne har sveert ved at finde praktikplads. Bestyrelsen
efterspgrger data pa, hvor mange af eleverne pa 7. argang, som i
indevaerende skolear fik en praktikplads, der ikke er hos en
forzlder. Denne data er ikke indhentet forud for dette mgde.
Bestyrelsen gnsker derfor at skyde behandlingen af punktet om
hvorvidt 7. skal i praktik til det kommende skolears fgrste mgde,
og at der inden mgdet indsamles data.

18.25-18.40 B AM Bilag

6) Mgderakken for skolebestyrelsen i det kommende skoledr
Anne udsender forslag til datoer for naeste skolears
bestyrelsesmgder inden sommerferien.
Vi afvikler 8 mgder i det kommende skolear.
18.40-18.45 D . CH/FP
Anne bemzerker desuden, at ledelsen kunne taenke sig at /
kommunikationen i bestyrelsen i det kommende skolear kommer

til at forega pa Aula.

7) Skolebestyrelsens deltagelse pa foraeldremegder i
august/september
Skolens ledelse understreger vigtigheden af, at bestyrelsen
deltager pa alle foraeldremgder i starten af skolearet. Anne
fremsender inden sommerferien en oversigt over datoer for det

18.45-19.00 D . . CH/FP
kommende skolears foraeldremgder. Bestyrelsen bemaerker i den /
forbindelse, at det samtidig er centralt, at kommunikationen er
afstemt med ledelsen og relevant i forhold til formal og
klassetrin.
8) Formandens beretning for skolearet 2025/26
19.00-19.05 B Christina efterspgrger input til beretningen fra bestyrelsen. Disse CH/FP

kan sendes pa mail efterfglgende.

19.05-19.15 B 9) Hgringssvar om ét skoledistrikt CH Bilag



Input til hgringssvaret drgftes. Steen tager initiativ til at fa
formuleret et hgringssvar fra bestyrelsen.

10) Orientering fra Medarbejderne
Fagfordelingen er i fuld gang — det optager sindene.
Der er virkelig gang i den med ture ud af huset mv.
19.15-19.20 O Medarbejderne er naturligvis ogsa optagede af at Martin PB/SH
stopper.
I morgen er der camp for paedagoger og lerere i indskolingen —
det er et nyt initiativ, som medarbejderne er spaendte pa.

11
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Orientering fra Eleverne

Eleverne har igennem aret oplevet, at de fik sat et tydeligt praeg
pa bade Skovseruge og Trivselsdage.

Elevradet foreslog, at eleverne deltager i selve Skovserudvalget.

19.20-19.25 O T8, MI

12
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Orientering fra Ledelsen

Evaluering af skovserugen: Det var en rigtig god uge, hvor vi
havde meget hgj elevdeltagelse.

Vi kender endnu ikke overskuddets omfang.

Skoleudviklingssamtale: Vi havde skoleudviklingssamtale i april.
Christina deltog fra bestyrelsen. Pa samtalen praesenterede
ledelsen relevante data fra skolen og fremtidige indsatser blev
droftet. De tre overordnede temaer fremadrettet bliver den nye
skolevision, de nye fagplaner og det specialpaedagogiske
omrade. Referatet er endnu ikke faerdigt, men vil blive
publiceret inden sommerferien.
19.25-19.40 O AM/MV

Indskrivning af elever: Vi afholder en del indskrivningssamtaler
pt. Det er elever til alle argange.

Afgangsprgver: Vi afvikler arets afgangsprgver i disse uger. Det
gar godt, og eleverne far ros for at veere velforberedte,
impdekommende og rare at vaere sammen med.

Anseettelse af skoleleder: Ansaettelsesudvalget er nu udpeget og
Genitor er i gang med processen. Stillingen bliver slaet op
umiddelbart fgr sommerferien.

—

13) Orientering fra Formandskabet
19.40-1945 O Der er valgt ny bestyrelse ved fredsvalg. CH/FP

14) Nyt fra udvalg
a) Trivselsudvalg
Der har ikke veeret aktivitet i dette udvalg siden sidste
bestyrelsesmgde. Om udvalget skal fortsaette, skal den nye
bestyrelse beslutte. Medlemmerne i det nuvaerende udvalg
finder fortsat udvalget relevant i forhold til arbejdet med
skolens trivselsmalinger pa et strategisk plan.

HF/CH/FP
19.45-19.55 O b)  Skeermudvalg ID/MV
Dette udvalg nedlaegges, da der nu er formuleret et skaerm-
princip, som er godkendt pa dette mgde. FP/HF/MV
CH/AM/FP

c) Paedagogisk begrundet indretning
Der er fundet nogle medarbejdere, som gnsker at arbejde
med padagogisk begrundet indretning. Vi fortsaetter saledes
udvalgsarbejdet efter sommerferien.

d) Undervisningens organisering



4
Princippet skal revideres — dette ggres i det kommende
skolear.
15) Evt.
19.55-20.00 O Vi siger stort tak til René, Christina, Katrine og Peter, som alle Alle

stopper i bestyrelsen ved udgangen af dette skolear.

*Signaturforklaring: Skolebestyrelsens suppleanter:
G Godkendelse; P Praesentation; O Orientering; D Debat; B Andreas Horwitz (AH), 1. suppleant
Beslutning; T Tilsyn

Skoleledelse og administration:

Mgdeleder: Christina Hansen (CH), forperson Anne Katrine Melnyk (AM), viceskoleleder

Referent: Anne Katrine Melnyk (AM), viceskoleleder Anette Slot (AS), administrativ leder
Helena Sophie Jensen (HJ), sekretaer

Skolebestyrelsens medlemmer: Katrine Sjgdahl Andersen (KA), sekretaer

Christina Hansen (CH), forperson Maria Wolstrup (MW), GFO- og FC-leder

Frederikke Birke Pedersen (FP), naestforperson Martin Villumsen (MV), skoleleder

Hanne Frimann (HF), foreeldrerepraesentant - AFBUD Morten Petersen (MP), afdelingsleder

Julie Ryttov Damgaard (JD), foraldrerepraesentant
Katrine Loug Jagd (KJ), forzeldrerepraesentant - AFBUD

Miles Wesley (MI), elevradsrepraesentant Bestyrelsessekretariat:
Peter Baike (PB), medarbejderrepraesentant Anne Katrine Melnyk (AM), viceskoleleder
Rene Belsg (RB), foraeldrerepraesentant Martin Villumsen (MV), skoleleder

Sanne Haugaard (SH), medarbejderreprasentant
Steen Bang Wilken (SW), foraldrerepraesentant
Thea Bruun (TB), elevradsrepraesentant

Skolearets mgder:

& ; Aruden g-elever; Onsdag); irsdag); 10/4H1-2025(Mandag); 11/422025(Forsdag)
15/1 2026 {Torsdag) Strategidag: 2/3-2026-{Mandag): 23/4-2026 (Tirsdag); EKSTRA-M@DE 21/5 2026 {torsdag); 3/6 2026 (Onsdag)




