Skolebestyrelsen ved

Skovshoved Skole Referat
I

Skovshoved 2025-11-10; 17:00 -20:00
Tidspunkt & Emne Ansvarlig Dokumenter

1) Godkendelse af dagsorden
17.00-17.02 G - Godkendt CH Dagsorden

2) Orientering fra elevradet

- Thea har veeret til Flles elevradsmgde i Udskolingshuset
sammen med Lilly (som er suppleant til SB fra elevradet). Det var
en rigtig god oplevelse.

- Elevradets billeder af steder pa skolen, som fungerer godt og

17.02-17.10 O steder, som ikke fungerer sa godt, er nu udstillet rundt pa MI/TB

biblioteket, sa alle elever kan se dem.

- Udskolingens elevradsrepraesentanter har haft mgde med tre af
leererne i udskolingen ift. gnsker til inventar, som kan skabe mere
faellesskab for udskolingsklasserne.

3) Orientering fra medarbejderne

- Pamellemtrinnet er bade 4. og 6. argang i gang med Lego
League. Der er finale bade den 14. (for 4. arg.) og den 21. (for 6.
argang.

- Alle klasser er ved at veere igennem dette rul af skole-hjem-
samtaler.

- Udskolingen har holdt Gallafest, som gik rigtig godt.

17.10-17.20 O PB/SH

4) Orientering fra formandskabet

- Der er formandsmgde tirsdag den 11/11. Dagsordenen handler
om den nye skolevision og iseer det, som omhandler
foraeldresamarbejde.

- René har nu faet svar fra Forvaltningen ift. henvendelsen omkring
datakvaliteten af de data, som omhandler elevers begrundelse
for skoleskift.

17.20-17.30 O CH/FP

5) Orientering fra ledelsen

- Dervaritirsdags medarbejderkonference for alle medarbejdere
pa skolerne som kick-off pa den nye Skolevision — det var et rigtig
godt arrangement for os alle.

- Vitager naeste skridt i vores arbejde med Styrket forzldredialog,
nar vi den 25. nov. afvikler paedagogisk tirsdag for alle
medarbejdere, med et oplaeg om gode greb i den sveaere dialog.

17.30-1750 O - Viindgar aftale med firmaet Human Support, som arbejder med AM/MV
stressforebyggelse og coaching. Flere andre skoler i kommunen
har haft aftale med dem i flere ar og har set positiv afsmitning pa
medarbejdertrivsel og faldende sygefraveer.

- Ledelsen er nu gaet i gang med forlpbet Gentofte Gentaenkt,
hvor vi skal arbejde med vores falles ledelsesfundament og
forhabentlig skabe en organisation med stgrre ejerskab og
motivation hos medarbejderne.



- Vier meget teet pa at have en aftale pa plads ift. leasing af nye
digitale tavler pa hele skolen.

- Fra 1.januar skal vores madordning i indskolingen sta klar og
Morten og Maria er derfor i fuld gang med at fa tilbudsmaterialet
pa plads, sa vi kan fa landet en konkret aftale med en
udbyder/leverandgr.

- Vi har afviklet uddannelsesorientering for 9. argang torsdag
morgen i sidste uge. Det er et forsgg at afvikle arrangementet
om morgenen frem for om eftermiddagen.

- Viskal afvikle afgangsprgver i de praktisk musiske fag for 8.
argang den 8. 0g 9. januar 2026.

6) Temapunkt - forebyggende og indgribende indsatser ved
bekymrende skolefraveer
- Stine tog udgangspunkt i Foraeldrekommissionens 11
anbefalinger, og vi havde en drgftelse af, hvordan vi som skole
arbejder med at understgtte elever i udsatte positioner. |
drgftelsen blev der sezerligt lagt vaegt pa behovet for proaktiv
handtering af fraveer, efteruddannelse af medarbejdere i
relations- og konflikthandtering, struktur pa forebyggende Stine Hertz og
trivselsindsatser i klasserne samt fokus pa fysiske laeringsmiljger ~ AM
og indretning, der kan understgtte ro, tryghed og deltagelse for
alle elever. Herunder omrader og lokaler med mulighed for
afskeermning i hverdagen. Bestyrelsen spurgte ind til behovet for
ar styrke kompetencecenteret yderligere. Stine bemaerkede, at
alle bgrn i en vis udstraekning har behov for at opleve struktur og
rolige omgivelser, bade fysisk og visuelt og at dette arbejde
pagar.
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19.00.-19.20 7) Sager pa arshjul

a) Karakterer med og uden sociopkonomi

- Vihavde i sommer et karaktergennemsnit i de bundne prgver pa
8,3 hvilket er en stigning pa 0,3 fra sidste skolear. Vores
gennemsnit ligger under gennemsnittet i kommunen, hvilket er
svarende til de sidste 6 ar.

- Set ift. sociogkonomi praesterede eleverne i sommer 0,1 karakter
bedre end forventet og ”Pa niveau” i alle fag og discipliner
undtaget i Matematik med hjzelpemidler, hvor de praesterede
”QOver niveau”. Der blev rejst undren om de sociogkonomiske
beregninger reelt afspejler skolens elevsammensatning, og om
modellen giver et retvisende billede af skolens forudsaetninger.
Bestyrelsen bemaerkede, at skolen bgr forholde sig til tendenser i
karakterer i matematik, lezesning og engelsk. Bestyrelsen
bemaerkede, at kgnnene i ar ligger resultatmaessigt mere lige end
pa andre skoler, men at skolen bgr se naermere pa pigernes
resultater i matematik. Bestyrelsen fandt det bekymrende, at
skolen ligger vaesentlig under de gvrige skoler i kommunen i
engelskprgverne og matematik uden hjaelpemidler har vaeret
stgt faldende over de seneste 4 ar. Skolen bemarkede at laesning
pa landsplan er faldende. Skolen pabegyndte sidste ar en indsats
omkring laesning (bl.a. Front Read), men har endnu ikke
evalueret dette. Skolen fortalte, at eleverne sidder laenge med
opgaverne i matematik til eksamen. Bestyrelsen bemarkede, at
taktik i forhold til opgavelgsning bgr gves tidligere. Der blev i
@vrigt peget pa mulige indsatser som gget samarbejde mellem
faglaerere, hold- og niveaudelt undervisning og malrettede forlgb
op mod eksamen.

MV/AM Bilag

19.20-19.25 G 8) Revision af principper CH Bilag


https://foraeldrekommissionen.dk/
https://www.uvm.dk/aktuelt/nyheder/uvm/2025/oktober/251006-national-handlingsplan-for-boern-og-unge-i-langvarig-bekymrende-fravaer-er-klar
https://www.skole-foraeldre.dk/artikel/s%C3%A5dan-kan-skolebestyrelsen-g%C3%B8re-en-forskel-elever-med-ufrivilligt-skolefrav%C3%A6r

19.25-19.30

19.30-19.35

19.35-19.45

19.45-19.50
19.50-20.00

O O O O o

o

Med en enkelt lille rettelse omkring formuleringen af, hvilke
leerere, der skal deltage pa lejrskoler, kan revideringen af

principperne godkendes.
9) Godkendelse af dagsorden til kontaktforaeldremgde
- Det foreslas at fastsaette datoen for kontaktforaeldremgdet til
den 20. januar 2026. FP/HF
- Dagsordenen kan fastszettes pa et senere tidspunkt.
10) Nedsettelse af trivselsudvalg
- Udvalget nedsaettes. HF Bilag
11) Udvalgsarbejde
- Vinaede ikke at behandle udvalgene pa dette mgde.
a) Skeermprincip JD/SW/AH/MV Bilag
b) Undervisningens organisering - genopstar CH
c) Padagogisk begrundet indretning FP/HF/MV/MP
d) Trafikudvalg FP/MV
12) Evt. Alle
13) Lukket punkt Mv

*Signaturforklaring:

G Godkendelse; P Praesentation; O Orientering; D Debat; B

Beslutning; T Tilsyn

Mgdeleder: Christina Hansen (CH), naestformand
Referent: Anne Katrine Melnyk (AM), viceskoleleder

Skolebestyrelsens medlemmer:
Christina Hansen (CH), forperson

Frederikke Birke Pedersen (FP), naestforperson
Hanne Frimann (HF), foraeldrerepraesentant
Julie Ryttov Damgaard (JD), foraeldrerepraesentant

Skolebestyrelsens suppleanter:
Andreas Horwitz (AH), 1. suppleant

Skoleledelse og administration:

Anette Slot (AS), administrativ leder

Anne Katrine Melnyk (AM), viceskoleleder

Helena Sophie Jensen (HJ), sekretaer

Katrine Sjgdahl Andersen (KA), sekretaer

Line Staffeldt (LS), afdelingsleder Skolen pa Strandvejen
Morten Petersen (MP), afdelingsleder

Maria Wolstrup (MW), GFO- og FC-leder

Martin Villumsen (MV), skoleleder

Katrine Loug Jagd (KJ), foraeldrerepraesentant - AFBUD

Miles Wesley (MI), elevradsrepraesentant
Peter Baike (PB), medarbejderrepraesentant - AFBUD
Rene Belsg (RB), foraeldrerepraesentant

Bestyrelsessekretariat:
Anne Katrine Melnyk (AM), viceskoleleder
Martin Villumsen (MV), skoleleder

Sanne Haugaard (SH), medarbejderreprasentant
Steen Bang Wilken (SW), foreldrerepraesentant - AFBUD
Thea Bruun (TB), elevradsrepraesentant
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